TURK TABIPLERI BIRLIGI KANUNU

Kanun Numarasi : 6023
Resmi Gazete
Tarih: 31/1/1953; Sayi: 8323

Madde 1 - (Degisik : 7/6/1985 - 3224/48 md.)

Turkiye sinirlari icerisinde meslek ve sanatlarini icraya yetkili olup da
sanatini serbest olarak yapan veya meslek diplomasindan istifade etmek
suretiyle resmi veya 0zel gorev yapan tabiplerin katildigi Tlrk Tabipleri
Birligi; tabipler arasinda mesleki deontolojiyi ve dayanismayi korumak,
tabipligin kamu ve kisi yararina uygulanip gelistiriimesini saglamak ve
meslek mensuplarinin hak ve yararlarini korumak amaciyla kurulmus
kamu kurumu niteliginde mesleki bir kurulustur.

Madde 2-

Tark Tabipleri Birligi; Tabip odalari, Merkez Konseyi, Yiksek Haysiyet
Divani ve Buyuk Kongreden ibaret tesekkullerin butinuddr. Bu Birlik
Hlkmi sahsiyeti haiz bir tesekkildlr.

Madde 3 - (Degisik : 8/1/1985-3144/2 md.)

Tark Tabipleri Birligi ve tabip odalari, kurulus amacglari ve kanunda
belirtilenler disinda higbir faaliyet gésteremezler, kendilerine kanunla
verilen gorevlerin yerine getirilmesiyle ilgili olmayan toplanti ve gdsteri
ylrlylst duzenleyemezler, siyasetle ugrasamazlar, siyasi partiler,
sendikalar ve derneklerle ortak hareket edemezler, bunlara maddi yardim
yapamazlar, bunlardan yardim alamazlar, onlarla siyasi iliski ve isbirligi
icinde bulunamazlar, milletvekili ve mahalli idarelerin secimlerinden
herhangi bir aday veya grubu destekleyemezler.

Birlik ve odalar protokol kurallarina gére resmi térenlere katilr,
amacina uygun islerde kullanilmak Utzere tasinir ve tasinmaz mal
edinebilir, lokal, misafirhane ve benzeri sosyal amagl tesisler agabilir.

Madde 4 -

Birlik, asagida yazili hizmetleri yapmakla mukelleftir :

a) Halk saghdina ve hastalara fedakarlik ve feragatle hizmeti ideal
bilen meslek geleneklerini muhafaza ve gelistirmeye calismak,

b) Azalarinin maddi ve manevi hak ve menfaatlerini korumak ve
bunlari halkin ve Devletin menfaati ile en iyi bir sekilde denklestirmeye
calismak,

c) Halkin saghgini korumaya, azalarini muayyen refah seviyesine
ulastiracak gerekli is sahalari bulmaya, Is Kanunu ile sosyal kanunlarin ve
bunlara bagh nizamname ve talimatname hikidmlerinin tatbikatinda
meslek ve meslektaslarin hak ve menfaatlerini korumaya ve her tirli is
tevziinin adilane bir surette dlizenlenmesine calismak,

d) Halk saghgi ve tip meslekleri ile ilgili meseleler icin resmi
makamlarla karsilikli isbirligi yapmak,



e) Halk saghgi ve tip meslekini ilgilendiren islerde resmi makamlardan
yardim saglamak.

Madde 5 - (Degisik : 11/12/1957 - 6909/1 md.):

(Degisik birinci ve ikinci fikra: 7/6/1985-3224/49 md.):

Ozel kurum ve isyeri tabipleri; calistiklari yerlerin saglik hizmetlerinin
baska bir yerde ikinci bir gbérev yapmalarina elverisli bulundugu tabip
odalari idare heyetince kabul edilmedikce, her ne suretle olursa oisun,
diger bir kurum ve isyerinin tabipligini alamazlar.

Kamu kurum ve kuruluslar ile kamu iktisadi tesebbduslerine ait
kadrolarda galisan tabiplere kurumlarinca verilecek ikinci gbérevler bu
hiklim disindadir.

Tabip odalari idare heyetleri; tayin hususunda vaki muracaatlari, is
hacmi, vazifenin tabipler arasinda adilane bir surette tevzii, hizmetin iyi
yapilmasi ve benzeri sebepler dairesinde tetkik eder ve esbabi mucibeli bir
karara baglar.

(Degisik : 7/6/1985 - 3224/49 md.) Gerek tabipler ve gerekse bunlari
istihdam eden bilumum daire, muessese ve isyerleri, tayin, nakil, isten
ayrilma ve sair suretlerle hasil olan degisiklikieri en geg¢ 15 gin zarfinda
mahalli tabip odalarina bildirmeye mecburdurlar.

Madde 6 - (Dedisik : 8/1/1985 - 3144/4 md.)

(Degisik birinci ve ikinci fikra 7/6/1985 - 3224/50 md.) :

Hudutlari icinde tabip odalarina kayith en az ikiylz tabip bulunan her
ilde bir tabip odasi kurulur.

Hudutlar icinde oda kurmak icgin yeter sayida tabip bulunmayan
illerdeki tabiplerin hangi illerdeki tabiplerle birlestirilerek yeni bir oda
kurulacagl ve merkezin hangi il olacadi veya bu gibi illerdeki tabiplerin
hangi il tabip odalarina baglanacagi memleketin cografi ve ulasim
durumlari ile tabiplerin toplu olarak bulunduklari iller g6zéntne alinarak
Tark Tabipler Birligi Merkez Konseyinin 6nerisi zerine Blylik Kogrece
kararlastirilir.

Odalar, kuruluslarini Tlrk Tabipleri Birligi Merkez Konseyi araciligi ile
Saglik ve Sosyal Yardim Bakanligina bildirmekle tlizel kisilik kazanirlar.
Yeni kurulan odalar en gec (¢ ay icinde organ secimi yaparlar. Bu segim,
odanin kuruldugu yilin bu Kanunda yazih ayinda yapilmis sayilir ve kanuni
sureler buna goére hesaplanir.

Madde 7 - (Degisik : 8/1/1985 - 3144/5 md.) (Dedisik: 7/6/1985-
3224/51 md.)

Bir tabip odasi sinirlari icinde sanatini serbest olarak icra eden tabipler
bir ay; icinde o il veya bdlge tabip odasina lye olmak ve Uyelik gbrevlerini
getirmekle ytukumladdurler.

Mesleklerini serbest olarak icra etmeksizin kamu kurum ve
kuruluslariile kamu iktisadi tesebbuslerinde asli ve slirekli gérevlerde
calisanlar ile herhangi bir sebeple mesledini icra etmeyenler tabip
odalarina uye olabilirler.

Ozel kanunlarinda lye olamayacaklarina dair hiikiim bulunanlardan



mesleklerini serbest olarak da icra edenler; mesleki hak, yetki, disiplin ve
sorumluluk bakimindan bu Kanun hikimlerine tabidirler.

Madde 8 - (Degisik : 8/1/1985 - 3144/6 md.)

Tabip odalarinin gelirleri sunlardir :

1. Miktarlar ve 6denecegi tarihleri Blyik Kongrece kararlastirilan 2400
liradan az 24000 liradan fazla olmayan Uye kayit Ucreti ile yillik aidatlar.

Ancak bu miktarlar Bakanlar Kurulu karari ile G¢ katina kadar
artirilabilir.

2. Bagislar, yayin gelirleri, sosyal faaliyetlerden elde edilecek gelirler.

3. Haysiyet Divaninca verilenler ile 13 Gncl madde geredince alinacak
para cezalari.

4. Gerektiginde Merkez Konseyince yapilacak yardimlar.

5. Diger cesitli gelirler.

Uyenin bir odadan diger bir odaya naklinde (1) inci bentteki Giye kayit
Ucreti ve yillik aidat yeniden alinmaz.

Madde 9 -

Idare heyeti, hastalik, ihtiyarlik veya yoksulluk dolayisiyle aidatini
veremeyecek durumda olan oda mensuplarindan gegici veya surekli olarak
aidat almamaya karar verebilir.

Madde 10 -

Oda, gelirlerinden, Tlrk Tabipleri Birligine harcanmak (izere merkez
konseyine génderilecek miktar buylk kongrece tespit edilir. Ancak bu
miktar % 25 ten asagi olamaz.

Tabip Odalari Organlari

Madde 11 -

Tabip odalari: Umumi Heyet, Idare Heyeti ve Haysiyet Divanindan
tesekkil eder.

Umumi Heyet

Madde 12 -
Umumi Heyet Odada kayitli azalarin toplanmasi ile tesekkul eder.

Madde 13 - (Degisik : 8/1/1985 - 3144/7 md.)

Genel Kurul yilda bir defa Nisan ayinda toplanir. Bu toplantilar Gye
tamsayisinin salt gogunlugunun katilmasiyla yapilir. Segimle ilgili Genel
Kurul toplantilarina oda Uyelerinin katilmalari zorunlu olup, gecerli bir
mazeret olmaksizin katilmayanlar ile oy kullanmayanlar o yilki en yiksek
yillik Gye aidati kadar para cezasi ile cezalandirilirlar.

Madde 14- (Degisik: 8/1/1985- 3144/6 md.)

Oda idare heyetince Uyeler; secim yapilacak genel kurul toplantisina
bir ginlik gazetede onbes gliin dnce ilan verilmek suretiyle ve ayrica yazi
ile cagrilirlar. Cagri mektubunun toplanti giniinden en az yirmi giin 6nce



taahh(tli olarak postaya verilmis veya Uyeye tevdi edilmis olmasi
gereklidir. Secimi gerektirmeyen olagan ve olaganisti toplantilarda
gazete ilani yeterlidir. Ilanda toplantinin yeri, giinii ve saati ile giindemi ve
ilk toplantida yeterli cogunluk olmadigi takdirde yapilacak ikinci toplantinin
yeri, gunu ve saati de yazilr.

Madde 15 -

Umumi Heyet toplantilarinda evvelce bildirilen glindemdeki mevzular
muzakere edilir. Su kadar ki, azalardan bir veya bir kaginin imzasi ile
muzakeresi teklif edilen bir mevzu umumi heyetin ekseriyeti tarafindan
kabul edilirse gindeme eklenir.

Madde 16 -
Umumi Heyet toplantisini idare heyeti reisi actiktan sonra bir reis, bir
reisvekili ve iki katip secilir. Umumi heyette kararlar ekseriyetle verilir.

Madde 17 -

Umumi Heyetin vazifeleri sunlardir:

I - Idare Heyetinin yillik calisma raporunu ve murakiplarin raporunu
incelemek.

II - idare Heyetinin bilangosunu tetkik ve kabulii halinde ibra etmek.

ITI - Butceyi tasdik etmek.

IV - Idare heyetince teklif edilen mevzulari mizakere etmek.

V - idare Heyeti azalarini secmek.

VI - Buyuk kongreye gidecek asil ve yedek temsilcileri secmek.

VII - Uc hesap murakibini secmek.

VIII - Haysiyet Divani azalarini segmek.

Idare Heyeti

Madde 18 - (Degisik: 11/2/1957-6909/1 md.)

(Degisik: 7/6/1985-3224/52 md.)

Tabip odalari idare heyeti azasi, odalara kayith bulunan tabipler
arasindan umumi heyetge gizli reyle secilir.

Idare heyeti seciminde, asil ve yedek azalik icin yalniz bir namzet
listesi kullanilir.

Secim neticesinde, en ¢ok rey alanlardan 19 uncu maddeye tevfikan
secilmesi icabeden asil aza adedi kadari, aldiklari rey sirasina gére asil
azaligi ve geri kalanlardan yedek aza adedi kadari da, yedek azaliga
secilmis sayilirlar. Reylerde misavat halinde namzetler arasinda kur‘a
cekilir.

(4,5,6 nci fikralar milga: 8/1/1985-3144/14 md.)

Madde 19 -
Aza sayisl beg yuze kadar olan tabip odalarinin idare heyeti bes
asll,bes yedek, bes ylzden fazla olanlarda yedi asil, yedi yedek azadan



tesekkil eder.
(ikinci fikra mulga: 7/6/1985-3224/53 md.)

Madde 20 -

Idare heyetinin middeti iki yildir. Iki devre (st iste segilen azalar,
aradan bir devre gecmedikce yeniden secilemezler.

Bu devre iginde asil azaliklardan acilan yerlere mesleke gore en gok rey
alan yedek aza getirilir.

Madde 21 -
Idare Heyetine secilebilmek icin yurt icinde en az bes yil meslekte
calismis olmak sarttir.

Madde 22 -

Haklarinda sanat icrasindan muvakkaten meni karari Yuksek Haysiyet
Divaninca tasdik edilmis olanlarda, mesleki veya haysiyeti ihlal edici bir
suc dolayisiyle, mahkemelerce hirriyeti tahdit eden bir ceza veya sanati
icradan muvakkaten meni ile mahkum edilenler,hikmun katilesmesinden
baslamak Uzere iki yil icinde idare heyetlerine aza secilemezler ve bu
secimlere katilamazlar.

Madde 24 -

Idare Heyeti azalari ilk toplantida kendi aralarinda gizli reyle bir reis,
bir umumi katip,bir muhasip, bir de veznedar segerler.

Reisin bulunmadigi zamanlarda odayi, umumi katip temsil eder.

Madde 25 -

Idare Heyeti en az on bes glinde bir toplanir. Ust Uste (i¢ belli
toplantiya mazeretsiz olarak gelmiyen aza, istifa etmis sayilir. idare
heyetinin miizakereye basliyabilmesi icin toplantida azalardan yaridan bir
fazlasinin bulunmasi sarttir. Reylerde misavat halinde reisin katildigi taraf
cokluk sayilir.

Idare Heyetinin vazifeleri

Madde 26 -

Idare Heyeti her yil, odanin bilancosunu, bitcesini hazirlayip, murakip
raporlari ile birlikte Umumi Heyete sunar.Odanin umumi durumu ile
muamele ve faaliyetleri hakkindaki raporunu Umumi Heyete okuyup
ibrasini ister. Ibra edilmiyen Idare Heyeti diismis sayilir ve yeni idare
Heyeti secilir. Bu suretle diisen idare Heyeti azalari aradan iki devre
gecmedikce Idare Heyetine tekrar secilemezler

Madde 27 -
Idare Heyeti yillik calisma raporunun bir 6rnedini hemen merkez
konseyine gbénderir.



Madde 28 -

Idare Heyetinin diger vazifeleri sunlardir.

I - Sanat icrasi hakkindaki kanunlarin ve bunlarla ilgili mevzuatin
geredi gibi uygulanmasina yardim etmek. Bu arada :

a) Oda azalari ile hastalar arasinda aracilik yapmay! meslek edinenlerle
oda azalarinin is birligi yapmasini,

b) Meslek mensuplari arasinda karsilikl gayrimesru menfaat
saglanmasini,

c) Meslek adabina uymayan ve tip mesleklerinin icrasina dair kanunun
kabul ettigi cerceve disinda tabela kullaniimasini,

d) Sinema, radyo, mistahdemler veya sair yazili ve s6zIU vasitalarla
reklam yapilmasini

Onlemek.

II - (Degisik : 7/6/1985-3224/54 md.) Tabip odalarinin veya birlik
tesekkillerinden herhangi birisinin gésterecedi lizum Uzerine bazi
mintikalarda odalarla tabip tedavisi Ucretlerinin enaz miktarlarini gésteren
tarifeler dlizenlemek. (Bu tarifeler Merkez Konseyince tasdik edildikten
sonra bilgi edinilmek Uzere Saglk ve Sosyal Yardim Vekaletine génderilir.)

III - Oda azalari arasinda, oda azalari ile is verenler arasinda, oda
azalari ile hastalar ve hasta sahipleri arasinda cikabilecek ihtilaflari
uzlastirmak veya icabinda hakem usuliine muracaat etmek. Bu maksatla:

a) Oda azalari arasinda c¢ikacak mesleki ihtilaflari, deontoloji
bakimindan halletmek.

b) Oda azalari ile is verenler arasinda c¢ikabilecek ihtilaflari uzlastirmak,
icabinda hakem usuline miracaat etmek

c) Oda azalari ile hasta veya hasta sahipleri arasinda Ucret veya tedavi
ile ilgilicesitli ihtilaflari tip toplulugunun serefini esas tutarak, hastaligin
onemine, tedavi ve hizmetin gerektirdigi calismaya, hastanin ve oda
azasinin vaziyetlerine goére uzlastirma yolu ile halle calismak veya hakem
usultine bagvurmak.

IV - Azalarin daha yukek bir meslek kuiltlrtine erismeleri igin :

a) Katuphane agmaya calismak,

b) Azalarin mesleki tekamulleri icin gerekli tesebblslerde bulunmak ve
bu hususun yerine getirilmesi icin resmi ve hususi saglik tesekkillerinden
faydalanmaya galismak.

V - Azalarini memleketin saglik meselelerini incelemeye ve bu hususta
arastirmalar yapmaya tesvik etmek ve bunlardan cikacak sonuclara gore
ilgili saghk makamlarindan dileklerde bulunmak.

VI - Meslekin haysiyetini ve meslektaslarin hukuk ve menfaatlerini
diger makamlar nezdinde savunmak,

VII - Luzum gorilecek yerlerde belirtilecek salahiyetler dairesinde
temsilciler tayin etmek.

Madde 29 -

Idare heyeti meslektaslar arasinda vukuuna herhangi bir suretle ittila
hasil ettigi ihtilaflari hal ve telife calisir ve icabinda tahkikatini
tamamliyarak evrakini Haysiyet Divanina verir.



Madde 30 -

28 nci maddenin I ve III numaral fikralarinin (a, b) ve (c) bentlerine
simuliine giren hareketler idare Heyetince hal ve tesviye edilemedigi
takdirde meslek adabi ile bagdasmiyan hallere kalkistiklari gorilen meslek
mensuplarinin deontolojiye veya amme hizmet veya selametine aykiri
hareketleri, hadiseler ve delillerle tesbit olunarak mudafaalar istenir.

Yapilan tebligata 15 gln icinde cevap vermiyen azalarin evraki
dogrudan dogruya, cevap verenlerin ki midafaanameleri ile birtikte
Haysiyet Divanina tevdi olunur.

Haysiyet Divani

Madde 31 - (Degisik : 7/6/1985-3224/55 md.)

Her tabip odasinda bir haysiyet divani bulunur. Divan 5 tabipten
tesekkll eder. Middeti 2 yildir.

Haysiyet divani azasi odalara kayith bulunan tabipler arasindan 5 asil
ve 5 yedek olmak lzere 18 inci madde hikimlerine gére umumi heyet
tarafindan gizli reyle secilir.

Asil azaliklardan acgilan yerlere rey sirasina gore yedek aza getirilir.

Madde 32 -

Haysiyet Divanina secilebilmek icin yurt icinde en az 10 sene meslekte
calismis olmak sarttir. Bu vasiftaki azalarla heyet tamamlanamazsa yurt
icinde en az 5 sene hizmet etmis bulunanlar da Haysiyet Divanina asil ve
yedek aza secilebilirler.

Madde 33 -
Idare Heyeti azalari hakkinda tatbik olunan 22 nci ve 23 Uncl
maddelerin hlikimleri haysiyet Divani azalari igin de caridir.

Madde 34 -

Haysiyet Divani azalari ilk toplantida kendi aralarinda bir reis,bir reis
vekili ve bir s6zcl segerler.

Muzakere zabit ve kararlari gizli olup, reisin mesuliyeti altinda emin bir
yerde muhafaza edilir.

Madde 35 -

Haysiyet Divani toplanmasina lizum gorildigi zaman taahhitla bir
mektupla veya imza mukabilinde en az bir hafta evvel azalara yazil olarak
keyfiyet bildirilir. Toplantiya gelmiyecek azalar toplantidan ¢ glin evvel
reise yazi ile mazeretlerini bildirmeye mecburdurlar.

Azalarin mazereti halinde heyet yukardaki middetle mukayyet
olmamak lzere cagrilacak yedeklerle tamamlanir. U¢ defa mazeretsiz
olarak toplantiya gelmiyen aza istifaetmis sayilir.

Madde 36 -
Haysiyet Divani azalar bitarafliklarini sipheye dusurecek bir vaziyetin
mevcudiyeti halinde reddolunabilir. Ret talebinde bulunan kimse iddiasini



delilleri ile birlikte bitdirmeye mecburdur. Bu takdirde reddolunan asil
azanin yerleri yedeklerle ikmal edilmek ve reis ile vekilinin birlikte reddi
halinde gizli reyle gegici bir reis segilmek suretiyle evvelemirde ret talebi
incelenir.

Ret kabule sayan gorilirse esas mesele bu heyet tarafindan tetkik
edilerek karara baglanir. Reddin asilsizlidi anlasildigl veya ret talebi kabule
sayan gorilmedigi takdirde talebin reddine karar verilmekle beraber ayrica
(25) liradan (50) liraya kadar para cezaslI 6denmesine de karar verilebilir.

Reddedilenlerin coklugu dolayisiyle Haysiyet Divaninin yedeklerle dahi
teskiline imkan goérllemezse ret talebi en yakin Tabip Odasi Haysiyet
Divaninda incelenir ve yukardaki htktmler bu takdirde dahi aynen tatbik
olunur.

Red talebinin reddi hakkindaki kararlara ancak esas mesele ile birlikte
Yiksek Haysiyet Divanina itiraz olunabilir.

Madde 37-

Asagdidaki vaziyette bulunan Haysiyet Divani azalari heyete
katilamazlar:

I - incelenen mesele ile alakasi bulunanlar.

IT - Hakkinda inceleme yapilan kimsenin usul veya furuundan olanlar.
Ana baba bir veya baba bir yahut ana bir kardesler, amca, dayi, hala ve
teyzeler,

ITI - Evlilik zail olmus olsa bile kari ile koca ve bunlarin usul ve flruu,

IV - Evlatlik ile evlat edinenler.

Haysiyet Divaninin vazife ve salahiyetleri

Madde 38 -
Haysiyet Divani, odaya girmiyen veya kanunun kendisine tahmil ettigi
diger vecibeleri yerine getirmiyenler hakkinda inzibati ceza verir:

Madde 39 -

Haysiyet Divani, odaya girmiyen veya kanunun kendisine tahmil ettigi
diger vecibeleri yerine getirmiyenler hakkinda asadidaki inzibati ceza verir.

a) Yazil ihtar,

b) (25) liradan (100) liraya kadar para cezasl,

c) 15 ginden 6 aya kadar gecici olarak sanat icrasindan meni,

d) Bir, mintikadaki g defa sanat icrasindan meni cezasi almis olanlan
o mintikada galismaktan meni.

Haysiyet divanlari, bu cezalarin verilmesinde sira gézetmeksizin genis
takdir hakkini kullanirlar.

Madde 40 - (Degisik : 19/6/1963-256/1 md.)

Haysiyet divanlari tarafindan verilen disiplin cezalari aleyhine, kararin
dyeye tebliginden itibaren 15 glin zarfinda yazil olarak itiraz edilebilir.
Itiraz dilekgesi, karar aleyhindeki bélgelere dayanan savunma ile birlikte
ve imza karsiliginda (Ylkek Haysiyet Divanina génderilmek lizere) oda
Idare Heyeti Baskanhgina verilir. Miiddeti icinde itiraz edilmiyen disiplin
cezalarindan, yazili ihtar ve para cezalari kesinlesir ve derhal tatbik edilir.



Cezalandirma halinde karar aleyhinde itiraz vaki olmasa dahi gegici
olarak sanattan veya bir bélgede calismaktan men kararlari idare heyeti
baskanliginca yiksek haysiyet divanina gonderilir. Bu hususlara mitedair
olan kararlar Yuksek Haysiyet Divaninin tasdikiyle tekemmil eder.

Tark Tabipleri Birliginin merkez teskilati

Madde 41 -
Tiark tabipleri Birliginin merkez teskilati; Ylksek Haysiyet Divani, Tabip
Odalari, Merkez Konseyi ve buylk Kongreden tesekkul eder.

Yiiksek Haysiyet Divani

Madde 42 - (Degisik : 8/1/1985- 3144/9 md.)

(Degisik : 716/1985-3224/58 md.)

Yuksek Haysiyet Divani Blylk Kongrece secilen dokuz asil ve dokuz
yedek Uyeden olusur. Yuksek Haysiyet Divanina secilebilmek igin
Turkiye'de en az onbes yil tabiplik yapmis olmak ve bu kanunun 39 uncu
maddesinde yazili cezalardan herhangi birini almamis olmak gerekir.

Saglik ve Sosyal Yardim Bakanliginin Mistesar veya yardimcisi, Teftis
Kurulu baskani veya yardimcisi ile Birinci Hukuk Musaviri musahit olarak
Yiksek Haysiyet Divani toplantilarina katilabilirler fakat oy kullanamazlar.

Divan Ankara’da Tirk Tabipleri Birligi Merkez konseyinde olagan olarak
Haziran ve Ekim aylarinda olmak Uzere yilda iki defa toplanir. Merkez
Konseyi ya da son toplantinin baskaninin daveti lzerine divan daha sik
toplanabilir.

Divan her toplantida gizli oyla bir bagkan ve bir raportor seger.
Toplantiyl bir 6nceki toplantinin bagkani, o yoksa en yasl lye acar.

Yiksek Haysiyet Divaninin verdigi kararlar ilgili haysiyet divanina
bildirilir ve keyfiyet, hakkinda disiplin islemi yapilan kimseye teblig edilir.
Kesinlesen kararlar Saglik ve Sosyal Yardim Bakanhgdinca uygulanir.

Madde 43 -

Idare heyeti azalari hakkinda tatbik olunan 22 ve 23 Gncl maddelerin
hiukimleri Buylk Kongrece secilen Ylksek Haysiyet Divani azalari igin de
caridir.

Madde 44 - (Degisik : 7/6/1985-3224/57 md.)

Yuksek Haysiyet Divanina secilen asil ve yedek azalarin middeti 2
yildir. Eski azalar yeniden secilebilir. Acilan azaliga rey sirasina gore
yededi getirilir.

Madde 45 -
Ylksek Haysiyet Divani, asil azalarinin Ugte iki ekseriyeti ile toplanir ve
mevcudun Ucte iki ekseriyeti ile karar verir.

Madde 46 -
Mintika Haysiyet Divani kararlarinin Yliksek Haysiyet Divaninda



muzakeresi sirasinda ilgililerin istekleri Gzerine yazili veya s6zli midafaasi
alinir.

Madde 47 - (Degisik: 19/6/1963-256/1 md.)

Yiksek Haysiyet Divani, oda haysiyet divanlarindan gelecek kararlari
inceledikten sonra karari uygun bulmazsa, bu husustaki muitalasiyle
birlikte bahis konusu karari ilgili haysiyet divanina iade eder.

Oda Haysiyet divanindan gelecek ikinci karar Gzerine Yiksek Haysiyet
Divaninin verecedi kararlar hakkinda Danistaya basvurma hakki
mahfuzdur.

(Uctincl fikra milga: 8/1/1985-3144/14 md.)

Madde 48 -(Mdllga : 8f1/1985-3144/14 md.)

Madde 49 -

Memur olsun, serbest olsun Yliksek Haysiyet Divani karari ile gecici
olarak sanat icrasindan menedilen azalar, higbir suretle sanatlarini icra
edemiyecekleri gibi hasta kabul ettikleri yerler de kapatilir.

Bu karar ilgililerce bilinmek Uzere Saglik ve Sosyal Yardim Vekaletince
munasip gorllecek yollarla ilan olunur ve tatbiki saglanir.

Sanat icrasindan meni middetince memur azalarin memuriyetleri ile
ilgili vazifelerine halel gelmez.

Madde 50 -

Yukardaki madde hikmine gére sanat icrasindan menedilen tabip ve
dis tabipleri kati karara ragmen sanatlarini yaparlarsa Haysiyet Divaninca
ayrica (100) liradan (1 000) liraya kadar para cezasina carptirilir.

Madde 51 - (Degisik : 11/2/1957-6909/I md.)

Her tlrll oda aidati ile para cezalarini teblig tarihinden itibaren 30 gin
zarfinda 6demiyenler hakkinda tabip odalari idare heyetleri tarafindan
verilecek kararlar, idare heyetinin bulundugu mahalli icra dairelerince
ilamlar gibi infaz olunur.

Madde 52 -

Yuksek Haysiyet Divani azalarinin huzur haklari ve yolluklari ve zaruri
masraflari birlik butgesinden ddenir. Bu huzur haklari ve yolluklarin miktari
merkez konseyince hazirlanacak bir talimatname ile tesbit edilir.

Tiirk Tabipleri Birligi Merkez Konseyi

Madde 53 - Tirk Tabipleri Birligi Merkez Konseyi meslek hayatinin
tarla halleri ile ilgili islere bakmak ve bu kanunda derpis edilen hukimleri
uygulamak tzere kurulmustur.

Madde 54 -
Tilrk Tabipleri Birligi Merkez Konseyi, Tlrk Tabipleri Birligini dahile ve
harice karsi temsil eder.



Madde 55 - (Degisik: 11/2/1957- 6909/1 md.)

(Degisik: 7/6/1985- 3144/10 md.)

Tark Tabipleri Birligi Merkez Konseyinin galisma yeri Ankara’dir.

(Degisik: 7/6/1985- 3224/58 md.)

Merkez Konseyi 18 inci madde huikimlerine gére Buyuk Kongrenin gizli
reyle sececegi 7 asll aza ile 7 yedek azadan tesekkil eder.

BlylUk Kongre 18 inci madde hikimlerine goére gizli reyle ayrica 3 asil
ve yedek denetci secer.

Madde 56 -

Konsey azalari kendi aralarindan bir Reis, bir Ikinci Reis, bir Umumi
Katip, bir Muhasip ve bir de Veznedar secerler ve haftada en az bir defa
toplanirlar. Ust iste (¢ belli toplantiya mazeretsiz olarak gelmiyen azalar
istifa etmis sayilir. Umumi Katibe kongrece tesbit edilecek tazminat verilir.

Madde 57 - (Degisik : 7/6/1985-3224 md.)

Tlrk Tabipleri Birligi Merkez Konseyine segilen lyelerin Ankara’da
oturmalari sarttir. Secimin ekseriyet kazandigi halde Ankara’da oturmak
istemeyen veya Ankara’dan ayrilan Uyelerin yerine yedeklerinden, oy
sirasi gézetilmek tUzere Ankara’da oturmayi kabul eden Uyeler getirilir.

Madde 58 -

Tilrk Tabipleri Birligi Merkez Konseyince calistirilacak memur ve
mustahdemlerin sayi ve Ucretleri kongrece tesbit edilir. Bu memurlari
Konsey tayiny eder.y

Madde 59 -

Tilrk Tabipleri Birligi Merkez Konseyinin vazifeleri sunlardir:

a) Lizumu halinde tabip odalari idare heyetlerini ilgili makamlar
nezdinde temsil etmek.

b) Birligin tabip odalari ile ilgili islerini takip etmek.

c) Tabip odalarinin galismalarini ve muamelelerini ahenklestirmek,
takip ve murakabe etmek.

d) Yilda bir defa bliyuk Kongreyi toplamak.

e) Tabip odalarinin dahili nizamnameleriyle diger hususlar ve lizum
gorilecek diger islere dair hazirliyacagi nizamname ve talimatnameleri
Kongrenin tasvibine arzetmek.

f) TUrk Tabipleri Birligi azalarini sosyal sigortaya tesvik ve isteklilerin
bu husustaki islerini teshil ve tanzim etmek,

g) Meslektaslarin birbiri ile ve hastalari ile minasebetlerini dizenliyen
deontoloji nizamnameleri hazirlamak,

h) LiGzum gdrllecek hallerde (61 ) inci madde hiklmlerine uygun
sekilde blyuk Kongreyi fevkalade toplantiya cagirmak.

Buyuk Kongre

Madde 60 - (Degisik birinci fikra : 7/6/1985-3224/60 md.)
BlUyuk Kongre Tabip Odalari Umumi Heyetince gizli reyle secilen



temsilcilerden tesekkll eder. Azasi (200)’e kadar olanlar (3), (500)’e
kadar olanlar (5) ve (500)'den yukari olanlar (7) temsilci ve ayni sayida
yedek secerler.

Temsilcilerin ilgili odanin azasi olmasi sarttir. Kongreye gidecek
temsilcilere mensup olduklari odalarca butgelerinde gdsterilen yol ve zaruri
masraflari éddenir. Bu suretle Kongreye istirak edecek asker ve sivil, Devlet
daire ve miessese memuru tabiplere Kongrenin devami muddetince ilgili
muessese, daire veya Vekaletce gerekli mezuniyet verilir.

Madde 61 - (Degisik : 8/1/1985-3144/12 md.)

Merkez Konseyince temsilciler segcim yapilacak Blyuk Kongre
toplantisina en az bir ginlik gazetede onbes gln dnce ilan vermek
suretiyle ve ayrica yazi ile gagrihr. Cagri mektubunun toplanti giininden
en az yirmi gin dnce taahhtll olarak postaya verilmis veya Uyeye tevdi
edilmis olmasi gereklidir. Secimi gerektirmeyen oladan ve olaganisti
toplantilarda gazete ilani yeterlidir. Ilanda toplantinin yeri, giinii ve saati
ile gindemi
ve ilk toplantida yeterli cogunluk olmadigi takdirde yapilacak ikinci
toplantinin yeri, glina ve saati de yazilr.

Blylk Kongre temsilcilerin salt cogunlugu ile toplanir. Toplantida bu
cogunluk saglanamazsa bir giin sonra mevcut temsilcilerin katilmasi ile
toplanti yapilir.

BlylUk Kongre Konsey Baskaninca acildiktan sonra bir kongre baskani,
bir baskanvekili ve iki katip secer.

Kararlar mevcut temsilcilerin oy ¢oklugu ile alinir.

Secimle ilgili blyluk Kongre toplantilarina temsilcilerin katilmalari ve oy
kullanmalar zorunlu olup, gegerli bir mazereti olmaksizin katilmayanlar ile
oy kullanmayanlar bes sene miiddetle Biyik Kongre temsilciligine
secilemezler.

Madde 62 -

BlUyuk Kongre her yil Haziran’in ikinci yarisinda toplanir. Vazifeleri
sunlardir:

1 - Merkez Konseyinin yillik calisma raporunu ve murakiplarin raporunu
incelemek,

2 - Merkez Konseyinin bilangosunu tetkik ve kabull halinde ibra
etmek,

3 - Bltgeyi tasdik etmek,

4 - Merkez konseyince teklif edilen mevzulari miizakere etmek,

5 - Merkez Konseyi azalarini segmek,

6 - Yuksek Haysiyet Divani azalarini secmek,

7 - Ug murakip secmek,

8 - Tabip odalarinin ihtiyacglarini tesbit etmek,

9- Tabip odalarinin igislerini mizakere etmek,

10 - Tabip odalarinin Merkez Konseyine gdnderdikleri yillik galisma
raporlari hakkinda bilgi edinmek,

11 - Kongreye arzedilen dilekleri mizakere ve yapilmasi gereken isleri
tesbit etmek.



Madde 63 -
BlUyuk Kongrede yapilacak secgimlerin rey pusula ve mazbatalari
sonraki segimin yapilmasina kadar konseyce muhafaza edilir.

Tabiplere is getirenler

Madde 64 -

Ucret ve her hangi bir menfaat mukabilinde tabiplere is getirenler veya
delalet edenlere, Ui¢ aydan bir seneye kadar hapis cezasi verilir. Bu suretle
hareket edenler memur iseler ceza yarisina kadar artirilir.

Ek madde 1 - (Ek : 11/2/1957-6909/2 md.)

5 inci maddeye gére kayith bulunduklari tabip odalari Idare heyetinin
muvafakatini almadan ek bir tabiplik vazifesi kabul eden veya bu kanunun
nesri tarihinde uhdesinde birden fazla tabiplik vazifesi olup da 3 ay
zarfinda bir beyanname ile keyfiyeti tabip odalarina bildirmiyen veya hilafi
hakikat beyanname veren veyahut bu beyanname Uizerine idare heyetinin
ittihaz edecedi karar hilafina vazifeye devam eden tabipler 500 liradan 1
000 liraya kadar agir para cezasiyle cezalandirilirlar.

Yukardaki fiillerden dolayr mahkum olmasina ragmen, beyanname
vermiyen veya hakikata uymiyacak sekilde beyanname veren veyahut ek
vazifeye devamda israr eyliyen veya bu vazifeyi biraktigi halde idare
heyetinin muvafakati olmadikca baska bir ek vazife kabul eden tabipler
hakkinda 1 000 liradan 2 500 liraya kadar agir para cezasi hikmolunur.

Ek Madde 2 - (Ek : 24/5/1983 - KHK/65: Degistirilerek kabul :
8/1/1985 - 3144/13 md.)

Saglik ve Sosyal Yardim Bakanhdi, Tlrk Tabipleri Birligi ile Birligin
mahalli organlari olan odalar Gzerinde idari ve mali ydnden denetim ve
gbzetim hakkina sahiptir.

Bu Kanunun 3 Uncl maddesinde belirtilen yasaklara uymayan Turk
Tabipleri Birliginin merkez ve tabip odalarindaki sorumlu organlarinin
gbrevlerine son verilmesine ve yerlerine yenilerinin secilmesine Adalet
Bakanhginin, Saglk ve Sosyal Yardim Bakanliginin teklifine dayanarak
veya dogrudan dogruya istedi uyarinca bulunduklari yer Cumhuriyet
Savciliginin agacagi dava Uzerine o yerdeki asliye hukuk mahkemesince
basit usule gére yargilama yapilarak karar verilir ve dava en gec U¢ ay
icinde sonuglandirilir.

Mahkemece ikinci fikrada yazili organlarin gérevlerine son verilmesi
halinde kararda ayrica gérevlerine son verilen organlari bu Kanunda yazili
usullere gére sececek organlari toplamak lizere Merkez Konseyi icin Blyuk
Kongre temsilcileri arasindan, oda idare heyeti icin umumi heyet azalari
arasindan bes kisiyi de gorevlendirir. Secim, gbérevlendirilen bu Uyeler bu
fikrada yazil slire icinde goérevlerine son verilen organlar gibi gérevli ve
yetkili olup ayni sekilde sorumludurlar. Bu fikra hilkmUne goére secilecek
yeni organlar eski organlarin surelerini tamamlarlar.

Saglik ve Sosyal Yardim Bakanliginin bu Kanun uyarinca Birlik
organlarinin karar ve islemleri hakkindaki tasarruflarina Birligin gorevli
organlar tarafindan uyulmasi zorunludur, Bakanlik tasarruflarini kanuni bir



sebep olmaksizin yerine getirmeyen veya eski kararda direnme niteliginde
yeni bir karar veren ya da Kanunun zorunlu kildigi islemleri Bakanligin
uyarisina ragmen yerine getirmeyen Birlik organlari hakkinda da
yukaridaki fikralar htikimleri uygulanir. Gérevlerine son verilen organ
Uyelerinin Kanunda yazili ceza sorumluluklari saklidir. Bu organlarin
yukaridaki fikra geregince goérevlerine son verilmesine neden olan
tasarruflari hiktimsuzdur.

Tark Devletinin varlik ve bagimsizliginin, tGlkenin ve milletin bélinmez
batlnligindn, toplumun huzurunun korunmasi ve Devletin Anayasada
belirtilen temel niteliklerini tehdit edici faaliyetlerin 6nlenmesi bakimindan
gecikmesinde sakinca bulunan hallerde mahalin en buyuk milkiye amiri,
Tark Tabipleri Birliginin merkez ve tabip odalarindaki sorumlu organlarini
gecici olarak gérevden uzaklastirabilir.

Gorevden uzaklastirma karari, dayanaklari ile birlikte ¢ gun iginde
ikinci fikrada s6zU edilen mahkemeye bildirilir. Mahkeme, gérevden
uzaklastirma kararinin yerinde olup olmadigini dosya Uzerinde inceleyerek
bu konudaki kesin kararini en geg on gun icinde verir. Gérevden
uzaklastirmanin yerinde olduguna mahkemece karar verilmesi halinde
dglnca fikra hukUimleri uygulanir.

Ek Madde 3 - (Ek : 24/5/1983 - KHK/65: Degistirilerek kabul
:8/1/1985-3144/13 md.)

Tilrk Tabipleri Birliginin merkez organlari ile tabip odalari organlarinin
bu Kanunda belirtilen secgimleri gizli oyla yapilir ve secimlere iliskin
islemler asagdidaki esaslara gore yargi gézetimi altinda gergeklestirilir.
Secim yapilacak kongre ve genel kurul toplantisindan en az onbes gln
once secime katilarak Uyeleri belirleyen listeler iki nlisha olarak o yer ilge
secim kurulu baskani olan hakime tevdi edilir. Ayrica toplantinin giindemi,
yeri, gind, saati ile cogunluk olmadigi takdirde yapilacak ikinci toplantiya
iliskin hususlar da belirtilir. Toplanti tarihlerinin, gindemde yer alan diger
konular gézénutnde bulundurularak gértismelerin bir cumartesi ginu
aksamina kadar sonucglanmasi ve muteakip pazar ginunin dokuz- onyedi
saatleri arasinda segimlerin yapilmasini saglayacak sekilde diizenlenmesi
zorunludur. Bir yerde birden fazla ilge segim kurulu bulunan yerlerde
gorevli hakim YlUksek Secim Kurulunca belirlenir.

Hakim, gerektiginde ilgili kayit ve belgeleri de getirtip incelemek
suretiyle varsa noksanlari tamamlattirdiktan sonra secime katilacak
Gyeleri belirleyen liste ile yukaridaki belirtilen diger hususlari onaylar.
Onaylanan liste ile toplantiya iliskin diger hususlar Adalet Dairesi ile Turk
Tabipleri Birligi ve ilgili odanin ilan yerinde asilmak suretiyle g gln slre
ile ilan edilir.

Ilan siiresi iginde listeye yapilacak itirazlar hakim tarafindan incelenir
ve en geg iki gin icinde karara baglanir.

Bu suretle kesinlesen listeler ile toplantiya iliskin diger hususlar
onaylanarak Turk Tabipleri Birligine veya tabip odasina gonderilir.

Hakim kamu gdrevlileri veya aday olmayan Uyeler arasindan bir
baskan ve iki Uyeden olusan bir secim sandik kurulu atar. Ayni sekilde
ayrica Ug yedek Uye de belirler. Secim sandik kurulu baskaninin



yoklugunda kurula yash Gye baskanlik eder.

Secim sandik kurulu, segimlerin kanunun 6ngordigu esaslara gore
yuruttlmesi, yonetimi ve oylarin tasnifi ile gérevli olup, bu gdérevleri secim
ve tasnif isleri bitinceye kadar araliksiz olarak devam eder.

Doértyuz kisiden fazla Uyesi bulunan birlik ve odalarda her dértyuz kisi
icin bir oy sandigi bulunur ve her secim sandidi igin ayri bir kurul
olusturulur. Ylze kadar olan Uye fazlaligi sandik sayisinda nazara alinmaz.

Secimlerde kullanilacak arag ve gerecgler, ilgce secim kurulundan
saglanir ve sandiklarin konacadi yerler hakim tarafindan belirlenir.

Secim slresinin sonunda secim sonuglari tutanakla tespit edip, secim
sandik kurulu baskan ve Uyeleri tarafindan imzalanir. Tutanaklarin bir
ornedi secim yerinde asilmak suretiyle gegici secim sonuclari ilan edilir.
Kullanilan oylar ve diger belgeler tutanagin bir 6rnegi ile birlikte g ay slire
ile saklanmak lizere Ilce Secim Kurulu Baskanligina tevdi edilir.

Secimin devami sirasinda yapilan islemler ile tutanaklarin
dizenlenmesinden itibaren iki gln icinde secim sonuclarina yapilacak
itirazlar, hakim tarafindan ayni gun incelenir ve kesin olarak karara
baglanir. Itiraz siiresinin gecmesi ve itirazlarin karara baglanmasindan
hemen sonra hakim, yukaridaki hikimlere gdére kesin sonuclari ilan eder
ve ilgili tabip odasina ve Tlrk Tabipleri Birligine bildirir.

Oy verme islemi, gizli oy, acgik tanif esaslarina gére yapilir. Listede adi
yazili bulunmayan Uye oy kullanamaz. Oylar, oy verenin kimliginin tabip
odasi, Tirk Tabipleri Birligi veya resmi kurulusca verilen belge ile ispat
edilmesinden ve listedeki isminin karsisindaki yerin imzalanmasindan
sonra kullanilir. Oylar, tGzerinde ilge secim kurulu mahtrd bulunan ve oy
verme sirasinda sandik kurulu baskani tarafindan bir segim icin ayri ayri
verilecek kagitlara yazilmak ve mihurld zarflara konulmak suretiyle
kullanilir. Bunlarin disindaki kagitlara yazilan veya mihurslz zarflara
konulan oylar gecgersiz sayilir.

Hakim secim sonuglarini etkileyecek 6lglide bir usulstzllik veya kanuna
aykiri uygulama nedeniyle segimlerin iptaline karar verdigi takdirde, bir
aydan az ve iki aydan fazla bir sure iginde olmamak lzere secgimin
yenilenecedi pazar gininl tespit ederek ilgili odaya veya Tlrk Tabipleri
Birligine bildirir. Belirlenen glinde yalniz segim yapilir ve segim islemleri bu
madde ile kanunun 6ngordigl diger hiikiimlere uygun olarak ydrataldar.

Ilce secim kurulu baskani hakime ve secim sandik kurulu baskani ile
Uyelerine, Secimlerin Temel Hikimleri ve Secmen Kutlkleri Hakkinda
Kanun’da belirtilen esaslara gore lcret ve diger secim giderleri, Tlrk
Tabipleri Birligi ile ilgili tabip odalarinin bitcesinden karsilanir.

Secimler sirasinda sandik kurulu baskan ve Uyelerine karsi islenen
suglar, Devlet memurlarina karsi islenmis gibi cezalandirilir.

Secimlerin dlizen igerisinde ve saglikli bicimde yiritilmesi amaciyla
hakimin ve sandik kurulununun aldigi tedbirlere uymayanlara, eylemin
agirhdina goére bu Kanunda yazili disiplin cezalari verilir.

Ek Madde 4 - (Ek : 24/5/1983-KHK 65/12 md: Aynen kabul:
8/1/1985 - 3144/13 md.)
Tark Tabibleri Birligi ve onun yerel organlarini temsil etmek Uzere



uluslararasi kongre konferans gibi toplantilara katilma, birligin teklifi
Uzerine Saglik ve Sosyal Yardim Bakanliginin iznine baghdir.

Gegici hiikiimler

Gecici Madde 1 - Bu kanunun nesri tarihinde birden fazla miessese
veya dairede vazifeli olan tabipler durumlarini 6 ay zarfinda 5 inci madde
hikmiune intibak ettirmek mecburiyetindedirler.

Gegici Madde 2 - Bu Kanunun nesri tarihinde mevcut permili disgiler
hakkinda da bu kanun hiktumleri tatbik olunur.

Gecici Madde 3 - Bu kanunun nesri tarihinden itibaren bir ay icinde
halen mevcut etibba odalari umumi heyetleri topliyarak ilk Bluylik Kongre
icin aralarindan 15 tabip ve 5 dis tabibi temsilci secerler.

Ilk Buyiik Kongre kanunun nesri tarihinden sonra (¢ ay icinde Saglik
ve Sosyal Yardim Vekaletinin daveti ile Ankara’da toplanir ve Merkez
Konseyi ile Yiksek Haysiyet Divani azasi ve murakiplarini seger.

Merkez Konseyi 15 gin icinde toplanarak yeniden kurulacak tabip
odalarinin merkez ve hudutlarini tesbit ve mintaka tegskili ile ilgili isleri
yapar

Kurulun tabip odalari kendilerine Konseyce yapilan tebligattan itibaren
bir ay icinde umumi heyetlerini topliyarak idare heyetlerini, Haysiyet
Divani azalarini, murakiplarini ve Blayuk Kongreye gidecek temsilcilerini
secerler.

Mutaakip Blylk Kongrede bitin secimler yenilenir.

Gecgici Madde 4 - Bu kanunun nesrinden sonra mintakalarda bulunan
etibba odalarinin menkul ve gayrimenkul mallarinin mulkiyeti battn hak
ve vecibeleri ile birlikte bu kanunda mintakada kurulacak tabip odasina
intikal eder. Bu menkullerin Merkez Konseyince takdir edilecek bir miktari
mintikadan ayrilarak yeniden kurulacak olan tabip odasina veya odalarina
yardim olarak tahsis edilir.

Gegici Madde 5 - (Ek : 11/2/1957-6909/3 md. ile eklenen muvakkat
md. hikmuU olup madde numarasi teselsul ettirilmistir. )

Umumi ve mulhak butgeli daireler, hususi idareler, belediyeler, 3659
saylll kanuna tabi tesekktlerle bunlara bagh idare, miessese ve kurumlar
ve sermayesinin yarisindan fazlasi Devlete ait sair tesekkller ve diger
bilumum cemiyet, bu hususi mlessese ve is yeri sahip, mudur veya
muumessilleri halen istihdam etmekte veya hastalarini muayene ve tedavi
ettirmekte olduklar tabip ve dis tabiplerinin isim, maas, Ucret veya
yevmiyelerini ve hangi tarihten beri bu vazifeyi gérmekte olduklarini bu
muvakkat madde hikmunin tabip odalarinca mahalli gazetelerden birinde
ilani tarihinden itibaren 3 ay icinde mahalli tabip odalarina bildirmeye
mecburdurlar.

Bu mecburiyetlere riayet etmiyenler hakinda 500 liradan 1 000 liraya
kadar agir para cezasi hikmolunur.



Madde 65 -
Bu kanun nesri tarihinde yurirlige girer.

Madde 66 -
Bu kanunun hikimlerini icraya Saglik ve Sosyal Yardim ve Adalet
Vekilleri memurdur



